«Im GRID Lucerne betreiben wir aktiven und praxisbezogenen Wissens- und Technologie- \
transfer, insbesondere auch in der Zusammenarbeit mit den Fachhochschulen.» ‘
Prof. Markus Wyss, Prorektor HSW Hochschule Luzern — Wirtschaft

Gestalten Sie den ICT-Standort
Zentralschweiz aktiv mit.

Bringen Sie sich als Mitglied bei GRID Lucerne aktiv ein fur
die gemeinsame Stérkung des ICT-Standorts Zentralschweiz
und profitieren Sie vielfach.

Ihre einfache Pflicht: ein bescheidener Mitgliederbeitrag zwi-
schen CHF 200.— und CHF 1500.- pro Jahr, abhangig von
Unternehmensgrésse und Geschéaftszweck.

Fur ergdnzende Informationen: GRID Lucerne
Geschéftsstelle
6000 Luzern

Tel +41 41 926 02 50
Fax +41 41 926 02 80
info@gridlucerne.ch
www.gridlucerne.ch
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GRID Lucerne: ICT-Industrie, Wirtschaftsforderung und
Hochschulen gestalten gemeinsam die Zukunft mit.

ICT (Informations- und Kommunikations-Technologie) beeinflusst heute immer weitere Bereiche der Wirtschaft
und des taglichen Lebens. Die logische Folge: Steigende BedUrfnisse an die Informations- und Kommunika-
tionstechnologien erhdhen laufend deren Komplexitat.

Entsprechend wichtig ist die Zusammenarbeit der ICT-Branche mit der Wirtschaftsférderung, den Schulen und
die geschickte Vernetzung von Kernkompetenzen der einzelnen Anbieter.

Deshalb haben fuhrende ICT-Unternehmen der Zentralschweiz, die Wirtschaftsférderung Luzern, die HSW Hoch-
schule Luzern — Wirtschaft und der Technopark Luzern im Herbst 2005 gemeinsam den Verein GRID Lucerne
gegrundet.

Das Netzwerk der Netzwerker

GRID Lucerne bundelt ICT-Kompetenz und Wirtschaftskraft im GRID Lucerne ist ein breit abgestitzter

Herzen der Schweiz. Ziel: Ein starker ICT Cluster mit nationaler
Bedeutung und internationaler Vernetzung.

Alle sollen gleichermassen profitieren

Austausch schafft Synergien: GRID Lucerne erleichtert seinen
Mitgliedern den Know-how-Transfer, schafft als Basis ein Netz-
werk mit gemeinsamer Kultur und starkt so die Wettbewerbs-
fahigkeit der einzelnen Teilnehmer. Der Verein fordert die Ansied-
lung neuer ICT-Unternehmen und Start-ups in der Zentralschweiz.

GRID Lucerne steht Firmen und Institutionen offen, die sich mit
ICT beschéaftigen. Die Mitglieder profitieren vom dichten Kontakt-
netz, welches sie mit Gremien, Institutionen und Entscheidungs-
tragern verbindet.

Verein mit renommiertem Beirat. Zu ihm
gehéren:

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Dr. h.c. Wolfgang
Lassmann (ifu, Institut fir Unternehmens-
forschung, Martin-Luther Universitat
Halle-Wittenberg)

Prof. Dr. Dolf van Loon, KTI/CTI,
Férderagentur fur Innovationen
(Bundesamt flr Berufsbildung und
Technologie)

Dipl. Ing. ETHZ Charles Keusch,
Geschaftsflhrer Technopark Luzern

Max Pfister, Regierungsrat Kanton Luzern

«Durch eine gemeinsame Interessenvertretung der ICT-Branche kénnen Initiativen zwischen

der Industrie, der Wirtschaftsférderung und den Hochschulen aufgebaut werden.» .
Christian Erismann, Director Business Solutions John Lay Electronics AG ’ pd

Innovationsfenster: Das Swiss ICT Forum.

Das Swiss ICT Forum ist die jahrliche Leitveranstaltung von GRID Lucerne, welche wahrend den i-days
stattfindet. Das Swiss ICT Forum widmet sich jedes Jahr brennenden Themen und fiihrt dazu entsprechende
moderierte Podiumsdiskussionen durch. Im Rahmen des Swiss ICT Forum wird zusammen mit Swiss ICT
und der Hochschule Luzern der Swiss ICT Award verliehen.

Entscheidungstrager, ICT-Verantwortliche sowie Personlichkeiten aus Wirtschaft, Wissenschaft und Politik
tauschen News aus, schieben Entwicklungen an und knipfen Kontakte. So profitieren GRID Mitglieder von
der Networking-Plattform der Hauptveranstaltung.

Solides Engagement: Der Grundpfeiler des
GRID Lucerne.

Engagement schafft Dynamik. Deshalb setzt sich GRID Lucerne fur die ICT-Zukunft der
Zentralschweiz und dartber hinaus ein.

GRID Lucerne ist als Mitglied Uber den Foérderverein ICT Schweiz auch bei Swiss ICT, dem
Schweizer Branchenverband der [T-Unternehmen beteiligt. So wird den GRID Mitgliedern
die Mdéglichkeit geboten in Arbeitsgruppen die ICT-Landschaft und politische Rahmen-
bedingungen in der Schweiz mit zu gestalten. Eine absolut einmalige Mdglichkeit fir
interessierte Mitglieder.

«GRID Lucerne baut eine gemeinsame Kultur innerhalb der Branche auf. Das fér-
dert den langfristigen Erfolg aller beteiligten Unternehmen und Institutionen.»
Rudolf Fehimann, CEQO Bison Group, Sursee

«GRID Lucerne bietet uns die Méglichkeit zum Austausch mit dhnlich gesinnten
Unternehmen und auch die gemeinsame Realisation eines Kundenprojektes.»
Daniel Jdggli, Managing Director Leuchter Informatik AG, Luzern

Engagement schafft Kultur. Deshalb treffen sich GRID Mitglieder drei bis viermal jahrlich im
Rahmen von Know-how-Transfers und Socialevents zum Informationsaustausch in lockerer
Atmosphére.

Kultur schafft Werte. Deshalb bilden die Kontakte aus Arbeit, Know-how und Sozialem
Austausch jene Werte, die es ermoglichen, gemeinsam die ICT-Branche in der Zentral-
schweiz und somit jeden Einzelnen zu starken.




